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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
DE ETICA DEL ANO 2013

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las 12:00 horas del dia 29 de abril de 2013, los
integrantes del Comité de Etica de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos,
se reunieron en la sala de videoconferencias de la Direccién de Administracidn y Finanzas, sita en
Calzada de los Reyes No. 24 Colonia Tetela del Monte, para celebrar la primera sesion
extraordinaria, que preside el Lic. Adolfo I. Riveroll Sanchez, Director de Administracion y Finanzas,

en su caracter de Presidente de conformidad al siguiente:
ORDEN DEL DIA
PRIMERO.- Lista de asistencia y verificacion del quérum

El Lic. Adolfo I. Riveroll Sanchez, Presidente del Comité, Director de Administracion y Finanzas,
solicita al Lic. César Alberto Trujillo Islas, Secretarioc Técnico, Coordinador de Planeacion,

Evaluacidn e Informacion Institucional, la verificacion del quérum.

El Lic. César Alberto Trujiflo Islas, pasa lista de asistencia y toma constancia de la presencia
del Lic. Adolfo I. Riveroll Sanchez, Director de Administracién y Finanzas, Presidente del
Comité; Lic. Mariem Liliana Andrade Trejo, Subdirectora de Supervision de Operacién,
Miembro Electo; Ing. Adalberto Enrique Fuentes Zurita, Gerente de Enlace Delegacional, en
Suplencia del Miembro Electo; Lic. Rafael Javier Aguirre i\lvarez, Gerente de Controf de Obra y
Encargado del Despacho de la Subdireccidn de Informacién y Evaluacidon de Obra, en Suplencia del
Miembro Electo; Lic. Ana Margarita Allende Macias, Gerente de Capital Humano, Miembro
Electo; Lic. Carlos Alejandro Fernandez Sanchez, Subdirector de Capital Humano y Desarrollo
Organizacional, Asesor; Lic. Ralll Meléndez Sanchez, Titular del érgano Interno de Control,
Asesor; Lic. Claudia E. Jiménez Cejas, Titular del Area de Quejas del Organo Interno de
Control, Invitada, y Pablo Alvarez Rodriguez, Gerente de Seguimiento y*;S;;upervisién en la
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Coordinacion de Planeacién, Evaluacion e Informacién Institucional, Invitado. Una vez verificado el
qudrum y previo al deshago de los asuntos a tratar, -el Lic. Radl Meléndez Sanchez, Titular del
érgano Interno de Control y Asesor de este Organo Colegiado, solicité al Presidente del Comité,
su conformidad para compartir con todos los asistentes, algunos conceptos basicos asociados con
el Cédigo de Ftica y como la aplicacién de estos elementos influyen en el desarrollo de las
Instituciones y las personas, lo que favorece el cumplimiento de metas y objetivos, por lo que
recomendd a todos los miembros del Comité que las acciones de este érgano Colegiado se
orienten a generar un valor agregado para CAPUFE.

Acto seguido el Lic. Adolfo I. Riveroll Sanchez, solicita al Lic. César Alberto Trujillo Islas

proceda al desahogo de los asuntos que seran sometidos a la deliberacion de los miembros del
Comité en esta sesién:

SEGUNDOQ.- Asuntos

ACUERDO 2A.1SE.2013
2A) Presentacion de Resultados de la Evaluacion Anual 2012,

El Comité de Etica toma conocimiento de los resultados de la evaluacién anual dei Cédigo de

Conducta realizada en el ejercicio 2012 y aprueba el reporte de los mismos a la SFP.

ACUERDO 2B.1SE.2013
2B) Aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2013.

El Comité aprueba el Programa Anual de Trabajo 2013 con los siguientes ajustes:

Lo

- Que la meta para incrementar la participacion del personal de CAPUFE se establezca eria};_‘un

rango del 60% al 70% del total de la plantilla ocupada.
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- Que la Subdireccion de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional realice la revision y

en su caso la actualizacién del Cédigo de Conducta.

- Que el Subcomité para la prevencion y atencidn de casos de hostigamiento y acoso sexual
en CAPUFE elabore un programa de trabajo.

ACUERDO 2C.1SE.2013
2C) Aprobacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2013.

El Comité aprobé el calendario de sesiones ordinarias con un ajuste para que se realicen al menos

tres sesiones en el ano, por lo que el calendario queda como sigue:

Sesion Ordinaria Fecha
i3 27 de junio
28 26 de septiembre
34 13 de diciembre

ACUERDO 2D.1SE.2013
2D) Eleccion de los Miembros del Comité de Etica para el ejercicio 2013.

Con el objeto de involucrar al grupo directivo en la toma de decisiones, asi como en la
instrumentacion de las acciones de este Organo Colegiado, se acordé que los Titulares de las

Unidades Administrativas formen parte de este Comité y que como suplentes nombren a un

servidor publico con un nivel inmediato inferior, quedando la integracién como sigue:
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Presidente

Voz y voto

Director de Administracion y Finanzas

Secretario Ejecutivo

Con derecho voz
sin voto

Gerente de Seguimiento y Supervision

Miembros Electos

Voz y voto

» Director de Operacicn

» Director de Infraestructira
Carretera

» Coordinador de Desarrolio, Andlisis
Estadistico y Politica Tarifaria

« Coordinador de Comunicacion
Social

o Coordinador de Planeacion,
Evaluacion e Informacion
Institucional

e Coordinador de Delegaciones

Asesores

Con derecho a voz
sin voto

s Director Juridico

e Titular defl Organo Interno de
Control

« Subdirector del Capital Humano y
Desarroflo Organizacional

Invitado

Con derecho a voz
sin voto

Persona fisica o servidor publico con
conocimiento en la materia del termna
o asunto a tratar cuando asi se
reguiera.

Los Miembros Flectos podran nombrar Suplentes con nivel inmediato inferior.

ACUERDO 2E.1SE.2013

2E) Presentacion del mecanismo de prevencién y atencion de casos de

Hostigamiento y Acoso Sexual.

El Comité toma conocimiento de la elaboracién del Manual de integracion y funcienamiento del

Subcomité para la prevencidn y atencion de casos de hostigamiento y acoso sexual en CAPUFE vy

solicita que dicho Subcomité centre su operacién en la instrumentacién de acciones preventivas.. -,
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Respecto a la fecha propuesta para la instalacién del Subcomité, se solicita al Subdirector de
Capital Humano y Desarrolio Organizacional que se concilie la misma con la agenda del Director

General a fin de considerar su participacion en dicho acto de instalacion.

TERCERO.- Clausura de la Sesion

El Lic. Adolfo I. Riveroll Sanchez.- Manifiesta que si no existe algln otro asunto para someter
ante este Comité, siendo las 12:45 horas del dia 29 de abril de 2013, da por concluida la primera

sesién extraordinaria del Comité de Etica.
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}16 ADO:;)!O I. RIVEROLL SANCHEZ LIC. CESAR ALB%R‘{D TRUJILLO ISLAS
il
PRESIDENTE SECRETARIO TECNICO
i
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y COORDINADOR DE PLANEACION,
FINANZAS EVALUACION E-INFORMACION
INSTITUCIONAL
. 2 “1 i ,j'; /7 )
LIC. MARIEM LILTANA ANDRADE ING. ADAL i ENRIQUE FUENTES
' | TREJO ZURIT
3
MIEMBRO ELECTO EN SUPLENCIA DE MIEMBRO ELECTO
SUBDIRECTORA DE SUPERVISION DE GERENTE DE ENLACE DELEGACIONAL
OPERACION
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LIC. RAFAEL JAVIER AGUIRRE
ALVAREZ

EN SUPLENCIA DE MIEMBRO ELECTO
GERENTE DE CONTROL DE OBRA'Y

LIC. ANA MA ARITA ALLENDE
ACiAS

MIEMBRO ELECTO
GERENTE DE CAPITAL HUMANO

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION DE INFORMACION Y
EVALUACION DE OBRA -

AL

‘EJANDRO FERNANDEZ

LIC. CARLOS.ALE LIC. RAUL MELENDEZ SANCHEZ
7" | SANCHEZ ASESOR
. / ASESOR :
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
SUBDIRECTOR DE CAPITAL HUMANO Y CONTROL
DESARROLLO ORGANIZACTONAL
,,,,,, ] N “‘?gj.’.‘.:i?_”
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LIC. CLAUDIA ERIKA JIMENEZ CEJAS PABLO ALVAREZ RQDRIGU?Z
|

INVITADA ] INVITADU

TITULAR DEL AREA DE QUEJAS DEL

GERENTE DE SEGUIMIENTOY
ORGANO INTERNO DE CONTROL SUPERVISION

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE

ETICA, CELEBRADA EL DiA 29 DE ABRIL DE 2013.

Calzada de los Reyes No. 24, colonia Tetela del Monte. C.P. 62130, Cuernavaca. Maorelos.
Tels: (77733292100 - (55) 52002000
www.capute.gob.mx




