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Unidad administrativa responsable del disefio o elaboracién del documento normativo:

Gerencia de Administracién del Capital Humano

Adscripcion: Institucion:

Direccién de Administracién y Finanzas Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos

| . Datos del proyecto |

1.1. Nombre del documento normativo

|Po||'ticas para la Operacién del Fondo de Contingencia Laboral |

1.2. Objetivo del documento normativo

Establecer los criterios y el marco de actuacién para el manejo y control de los fondos que se
constituyan en un Fideicomiso, asi como la creacién de una Comisién en CAPUFE que emita
criterios normativos para la administracion y aplicaciéon del Fondo de Contingencia Laboral, con
apego a las disposiciones juridicas vigentes.

1.3. indice temético (Apartados y anexos) Tipo de Documento: [Manual
Introduccién, Objetivo, Fundamento Legal, Definiciones, politicas de [Politicas
funcionamiento

Materia: [Servicios Personales
1.4. Fundamento juridico [Pago de idemnizaciones
Nombre del ordenamiento o disposicion Articulo, numeral o fraccién aplicable

Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal
LeyFederal de las Entidades Paraestatales
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito Fraccion XIX, del Articulo 106 y 391 de la Ley
Ley del Impuesto Sobre la Renta Articulo 106 en disposiciones generales de la Ley
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias
Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos Articulos 2, 7y 8 de la Ley
Ley Federal de Transparencia Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental Articulos 2y 7 de la Ley
Reglamento de la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias
Codigo Fiscal de la Federacién Articulo 29A del Codigo
Estatuto Orgénico de Caminos y Puentes Federales de I.S.C. Fracién Xl del Articulo 8

Il. Marco normativo referencial

II.L1. Ordenamientos de jerarquia superior que regulan la misma materia o tema del documento normativo:

Nombre del ordenamiento o disposicién
Ley Organica de la Administracién Publica Federal
LeyFederal de las Entidades Paraestatales
Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito
Ley del Impuesto Sobre la Renta
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias
Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos
Ley Federal de Transparencia Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental
Reglamento de la Ley de Presupuesto y Responsabilidades Hacendarias

Codigo Fisca de la Federacién
Estatuto Organico de Caminos y Puentes Federales de I.S.C.

11.2. Ordenamientos de igual jerarquia que se ubican dentro del mismo tema o materia en que se encuentra el documento normativo:

Nombre del ordenamiento o disposicién
Politicas para la Operacién del Fondo de Contingencia Laboral

11.3. Ordenamientos de menor jerarquia que derivan o se vinculan con el documento normativo:

Nombre del ordenamiento o disposicién
NINGUNA
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Ill. Justificacién del Proyecto

1Il.1. Razones que juridica o administrativamente hacen necesaria la expedicion del proyecto.

A. ¢Alguna ley u ordenamiento obliga a emitir el documento normativo?
En caso afirmativo,especifique de manera breve y concisa, cual es el contenido que dicha ley u ordenamiento establece

debe tener o regular el documento normativo

NO APLICA

B. El documento normativo ¢ fusiona o agrupa otros ordenamientos o disposiciones dispersas en la regulacion vigente?

En caso afirmativo,especifique:
B.1. Disposiciones o preceptos que ABROGA:

Nombre del ordenamiento o disposicién
NO APLICA
B.2. Disposiciones o preceptos que DEROGA:
Nombre del ordenamiento o disposicién Articulo, numeral o fraccién aplicable
NO APLICA

B.3. Disposiciones o preceptos que REFORMA (adiciones o modificaciones):

Nombre del ordenamiento o disposicién Articulo, numeral o fraccién aplicable

NO APLICA

11.2. Razones que operativamente hacen necesaria la expedicion del proyecto.

A. El documento normativo ¢ actualiza la regulacién vigente para evitar obsolescencia?

En caso afirmativo,especifique de manera breve y concisa, por qué era necesaria dicha actualizacién y en que consiste.

Con la finalidad de atender con oportunidad las obligaciones derivadas de la relacién laboral con los trabajadores que operan dichos
tramos carreteros, se constituye un Fideicomiso, que con cargo a su patrimonio, tiene como fin establecer una reserva financiera
suficiente y valuada actuarialmente para cubrir las contingencias laborales que pudieran derivarse del pago de las indemnizaciones

constitucionales

B. ¢ Existe alguna problematica o situacién que hace necesaria la emisién del documento normativo?
En caso afirmativo,especifique de manera breve y concisa, en qué consiste dicha problematica o situacién y cémo es que el

documento normativo la resolvera o atendera

Regular la operacion y cumplir los fines del Fideicomisos para el cual fue establecido

111.3. Regulacién minima indispensable y orientada a una gestion eficiente con certeza juridica.
A. El documento normativo ¢ prevé o establece la emisién de otros documentos o regulacién para instrumentar o aplicar sus
disposiciones?

En caso afirmativo, especifique qué instrumentos normativos o regulacién complementaria derivara del documento

normativo (ejemplo: Formatos, Lineamientos, Criterios, etc.)

NO APLICA

B. El documento normativo ¢ otorga facultades, atribuciones o alguna clase de potestad para autorizar, resolver o emitir algtn tipo de

resolucién?

En caso afirmativo, especifique:
i. ¢ En cudntos casos o supuestos se otorgan las facultades, atribuciones o
potestades antes sefialadas? 3
ii. ¢ En cuéantos de los casos o supuestos antes citados existe la posibilidad o
capacidad para resolver, autorizar o emitir resolucién en uno u otro sentido,
de acuerdo al criterio o discernimiento de quien decide? 5




