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ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ DE MEJORA 
REGULATORIA INTERNA DE CAPUFE 

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las 10:00 horas del día 19 de abril de 2024, las y 
los integrantes del Comité de Mejora Regulatoria Interna de Caminos y Puentes Federales de 
Ingresos y Servicios Conexos (COMER!), se reunieron en la Sala de Videoconferencias de la 
Dirección de Administración y Finanzas de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y 
Servicios Conexos {CAPUFE), ubicada en Calzada de los Reyes No. 24, Colonia Tétela del 
Monte, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62130, para celebrar la Primera Sesión Extraordinaria del 
COMER!, misma que presidió la Leda. Velia Yolanda Bravo Andrade, Subdirectora de Capital 'f.¡ 
Humano y Desarrollo Organizacional, en su calidad de Presidenta Suplente del COMER!, para / 
dar lectura y desarrollo de la siguiente:------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------Orden del Día-------------------------------------------------------

Primero. - Lista de Asistencia y Verificación de Quórum. -------------------------------------------------

La Leda. Velia Yolanda Bravo Andrade, Subdirectora de Capital Humano y Desarrollo 
Organizacional, en su calidad de Presidenta Suplente del COMER!, realizó el pase de lista y 
tomó constancia de la asistencia del Lic. David Enrique Martínez Mejía, Gerente de Desarrollo 
Organizacional y Humano y Secretario Ejecutivo Suplente; C.P. Alejandro Enríquez Hermida, 
Gerente de Administración de Recursos de Operación y Vocal Suplente; Mtro. lrvin Gabino 
Pérez Cordero, Gerente de Evaluación de Obras y Vocal Suplente; Lic. Julio Andy Rodríguez h 
Bermúdez, Subgerente de Evaluación Institucional y Vocal Suplente; Leda. Guillermina \,'\Z_ 
Yasmín Galindo Toledo, Gerente Consultiva y Asesora Jurídica Suplente; C.P. Mireya Pacheco ' 
Figueroa, Gerente de Control de Gestión e Informes y Asesora Técnica del Órgano Interno de ._,__,, ... ....,,/ 
Control en CAPUFE {Ole); Lic. Daniel Zagal Sánchez, Subgerente de Evaluación de Programas CW 
y Modernización Administrativa (Ole) (Invitado); Mtra. Dolores Ruíz Guillén, Subgerente de 
Organización (Invitada); Leda. Cielo Eunice Marure Araniegues, Subgerente de Fideicomisos y 
Procedimientos Legales (Invitada) y la Mtra. Belem Elizabeth Torres Castillo, Subgerente de 
Gestión de Recursos de Plazas de Cobro (Invitada); todas ellas personas servidoras pública~ e 
CAPUFE, por lo que en ese momento se declaró instaurada la Primera Sesión Extraordin ria 
del COMER! procediendo al desarrollo de la misma.--------------------------------------------------- --
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- . 

Segundo. - Lectura y a probación del Orden del Día. ------------------------------------------------------

La Leda. Velia Yolanda Bravo Andrade, Subdirectora de Capital Humano y Desarrollo 
Organizacional, en su calidad de Presidenta Suplente del COMER!, procedió a la lectura del 
Orden del Día:---------------------------------------------------------------------------------------------------- ---

Primero.- Lista de asistencia y verificación de quórum; Segundo.- Lectura y aprobación del 
Orden del Día; Tercero.- Aprobación de Acuerdos; Cuarto.- Asuntos Generales; Quinto.-
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C I a usura de I a Sesión.---------------------------- ------------------------------ ------ -------- -- ---- ----------- ---- -

La Leda. Velia Yolanda Bravo Andrade, Subdirectora de Capital Humano y Desarrollo 
Organizacional, en su calidad de Presidenta Suplente del COMER!, preguntó a las y los 
miembros presentes si existían comentarios a la Orden del Día, y solicitó la aprobación a la 
sesión del pleno, y siendo aprobada por unanimidad, cedió la palabra al Lic. David Enrique 
Martínez Mejía, Gerente de Desarrollo Organizacional y Humano y Secretario Ejecutivo 
Suplente, para dar seguimiento al desarrollo de los siguientes puntos:-------------------------------

Tercero. - Aprobación de Acuerdos. ------------------------------------------ --------------------------------

A) Modificación de forma a los "Lineamientos para la Generación de Información de 
Puntos de Confi icto" ------ --- ----------- --------- --- -- -- --- ----- -------------- ------------ ---- --------- ------- --- -

La Subdirección de Servicios al Usuario, con fecha 11 de abril de 2024, solicitó la modificación 
de forma en diversos apartados del documento, en virtud que no alteran el sentido de la 
misma. Lo anterior, con la finalidad de sustituir el documento en la Normateca Interna y en el 
Sistema de Administración de Normas Internas de la Administración Pública Federal (SANI- ~ 
APF). ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- ----- --- / 
----- ----------------- ------- --------ACU E ROO 01-EXTRAOR D-19-04-2024---------- ------ ----------- -- --- --- -

Con fundamento en el punto 5, del capítulo IX, de los Lineamientos de Mejora y Simplificación 
Regulatoria Interna, las y los miembros del Comité, aprueban por unanimidad de votos se 
realice la modificación de forma, así como la sustitución de la norma en la Normateca Interna 
y en el SANI-APF del "Lineamientos para la Generación de Información de Puntos de 

Conflicto". ______________ ------------------------------------------------------- ________________ ________________ -~ 

B) Someter a la aprobación del COMER!, comenzar el Proceso de Simplificación Regulatoria 
Interna del "Manual de Procedimientos para la Administración del Capital Humano"-------- ~ . 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------~ 
En seguimiento a los Acuerdos celebrados en la Minuta de Trabajo de fecha 6 de marzo de 
2024, se somete a la aprobación del COMER! comenzar el Proceso de Simplificación 
Regulatoria Interna del "Manual de Procedimientos para la Administrac ión del Capital 
Humano", en virtud que sus procedimientos internos deberán alinearse al "ACUERDO por el 
que se establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanos de la 
Administración Pública Federal", publicado en el D.O.F. el 22 de febrero de 2024.-----------------

----------------------------- --------ACUERDO 02-EXTRAOR D-19-04-2024---- ------ ------------- -- ------- ---

~~~-;~-~-d;~~~~~:~-~l-~:~-;~-~~-d-~l-~~-~í~:l~-l~~-d-~-1-~~-~i-~;~~~ ~-~~~~-d-~-~:j-~~;;~~~-~~~;i-~~-~~~-~ Cf 
Regulatoria Interna, las y los miembros del Comité, aprueban por unanimidad de votos se 
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C) Documento normativo, mismo que ha cumplido el proceso de simplificación y criterios de 
calidad regulatoria: 

• Política para el Control de Gestión de la Dirección General. (Actualización) 

El Lic. David Enrique Martínez Mejía, Gerente de Desarrollo Organizacional y Humano y 
Secretario Ejecutivo Suplente, sometió ante las y los integrantes del Comité, la aprobación del 
documento normativo: "Política para el Control de Gestión de la Dirección General".--------

--------------------------------------ACUERDO 03-EXTRAORD-22-02-2024----------------------------------

Con fundamento en el punto 6, del capítulo IX, de los Lineamientos de Mejora y Simplificación 
Regulatoria Interna, las y los miembros del Comité, aprueban por unanimidad de votos la 
actualización del documento normativo "Política para el Control de Gestión de la Dirección 
General"---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Cuarto. - Asuntos Genera les. ------------------------------------------------------------------------------------

Con fecha 08 de abril de 2024, la Secretaría de la Función Pública, a través del Oficio-Circular 
No. CGGEP/00l/2024, dio a conocer los "Lineamientos para la integración y actualización del 
marco normativo interno de la APF", mismos que tienen por objeto establecer las 
disposiciones generales que deberán observar las dependencias, órganos administrativos 
desconcentrados y entidades de la Administración Pública Federal para integrar un marco 
normativo interno actualizado, disponible para consulta de las personas usuarias, en términos 
de lo establecido en el artículo 19 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal------

Qu into. - C I a usura de I a sesión. -----------------------------------------, ---------------------------------------

J 

El Lic. David Enrique Martínez Mejía, Gerente de Desarrollo Organizacional y Humano, y 
Secretario Ejecutivo Suplente, informó a la Presidenta Suplente, haber agotado los asun~ s 
previstos en la Orden del Día de la Primera Sesión Extraordinaria del COMERI.----------------- ---
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Por lo que, la Leda. Velia Yolanda Bravo Andrade, Subdirectora de Capital Humano y / 
Desarrollo Organizacional, en su calidad de Presidenta Suplente del COMERI, dio por _/ 
concluida la sesión, siendo las 10:30 horas del mismo día de su inicio, agradeciendo la 
asistencia de las y los participantes. ---------------- ------------------------------------------------------------
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FIRMAS DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMERI 

Leda. Velia Y drade 
Subdirector ano y Desarrollo 
Organizacio Suplente del 
COMERI 

Lic. Julio Andy Rodríguez Bermúdez 
Subgerente de Evaluación Institucional 
Vocal Suplente 

C.P. M;,~F;gue,oa 
Gerente de Control de Gestión e Informes 
Asesora Técnica del Órgano Interno de Control 
en CAPUFE (OIC) 

Lic. David Enrique artínez Mejía 
Gerente de, ~P611o Organizacional y 
Humano y Secretario Ejecutivo Suplente 

Mtro. lrvin G~ 'i 
Gerente de Eva! 
Vocal Suplente 

Leda. Guillermina Yasmín Galindo Toledo, 
Gerente Consultiva 
Asesora Jurídica Suplente 

"Esta hoja de firmas forma parte de la Jra. Sesión Extraordinaria del Comité de Mejora Regulatoria Interna, celebrada el 19 de abril de 2024". 
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FIRMAS DE LAS Y LOS INVITADOS 

Lic. D 
Subge ción de Programas y 
Moder istrativa (OIC) 

Leda. Cielo Eunice Marure Araniegues 
Subgerente de Fideicomisos y Procedimientos 
Legales 

Mtra. Dolores Ruíz ,Guil én 
Subgerente de Organización 

Mtra. B lem Elizabeth Torres Castillo 
Subgerente de Gestión de Recursos de Plazas 
de Cobro 

"Esta hoja de firmas forma parte de la 1er. Sesión Extraordinaria del Comité de Mejora Regu/atoria Interna, celebrada el 19 de abril de 2024". 


